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Introduzione

Fin dalla sua fondazione, la missione di Sabiana & creare benessere, aiutando le persone a vivere
e lavorare in ambienti con una qualitd dell’aria migliore, grazie a soluzioni di climatizzazione
all’avanguardia.

La dimensione umana ¢ al centro del modo di pensare, progettare e produrre di Sabiana ed ha
costituito un elemento di distinzione fin dagli inizi: le risorse umane sono determinanti per la
qualitd dell’azienda e dei suoi prodotti, che a loro volta migliorano la qualita di vita delle
persone.

Tali valori si sposano con T'attenzione alla tutela ambientale e con una strategia di sviluppo
sostenibile che Sabiana persegue grazie alla continua ricerca di soluzioni innovative, volte alla
riduzione dell'impatto ambientale dei propri processi e dei propri prodotti, con la finalitd di
perseguirei piu elevati standard di qualita.

1. Scopo e obiettivi
L'obiettivo della presente politica & definire i principi e le linee guida che Sabiana si impegna
ad integrare nella propria visione al fine di delineare una strategia di sviluppo sostenibile,
Sabiana ¢ fermamente convinta che il valore generato debba essere distribuito tra tutti i suoi
“portatori di interessi” e che tutte le attivita aziendali debbano rispettare i diritti e le aspettative
degli stessi, per costruire un beneficio condiviso.

2. Responsabilitd
La responsabilita primaria per l'implementazione di questa politica & assegnata ai membri del
Gruppo di Lavoro ESG, in collaborazione con tutti i dipartimenti interessati.
Il referente & individuato nel Sustainability Manager di Sabiana, che si occupera
dell'approvazione della politica, della sua implementazione e monitoraggio attraverso il
coordinamento delle risorse interne, in linea con le decisioni del Gruppo di Lavoro ESG e della
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3. Principi e linee guida
Al fine di promuovere uno sviluppo sostenibile nel proprio settore, contribuire alla tutela degli
ecosistemi e promuovere la salute e il benessere delle persone, internamente ed esternamente
all'azienda, Sabiana adotta i seguenti impegni:

» Tutela ambientale e produzione sostenibile: Sabiana considera la tutela ambientale come
bene strategico e parte integrante del proprio business. I'Azienda si impegna a
minimizzare 1 propri impatti ambientali e contribuire alla lotta al cambiamento
climatico, focalizzandosi sulla riduzione delle proprie emissioni, sull'utilizzo di energia
rinnovabile e sullefficientamento energetico, sulla biodiversitd e sulla gestione
responsabile di risorse naturali e rifiuti.

» Valorizzazione e benessere delle persone: Sabiana si impegna a promuovere un ambiente

di lavoro inclusivo, scevro da qualsiasi forma di discriminazione, che riconosca il
potenziale e le aspirazioni di ciascun individuo. Sabiana valorizza la professionalita e le
competenze del proprio personale, accrescendone l'unicitd all’interno di un settore
caratterizzato da un numero limitato di attori, e promuove attivita di sensibilizzazione
su tematiche di sostenibilitd. Per questa ragione investe nella creazione di progetti di
sviluppo professionale e programmi per I'inserimento di nuovi talenti, in collaborazione
con istituti tecnici e universitari.

* Gestione responsabile della catena di fornitura: Per mantenere il livello di qualitd dei

propri prodotti, Sabiana adotta un approccio rigido nella selezione dei componenti e delle
materie prime che costituiscono i suoi prodotti, richiedendo a tutti i fornitori elevati
standard qualitativi e riconoscendo 'importanza del consumo sostenibile delle risorse.
I’Azienda si impegna a gestire responsabilmente la propria catena di fornitura,
collaborando con i propri fornitori nella gestione e nella minimizzazione dei loro impatti
ambientali e investendo nello sviluppo di soluzioni di circolarit e recupero alternative
all’estrazione e impiego di materie prime strategiche. Sabiana promuove il rispetto dei
diritti umani lungo lintera catena del valore, condannando ogni forma di lavoro
minorile, di lavoro forzato e di discriminazione basata su qualsiasi caratteristica
personale.

» Gestione responsabile del business: 'azienda si impegna ad adottare un modello

organizzativo in linea con la legislazione vigente (vedi L.231) e persegue I'obiettivo di
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implementare un meodello gestionale efficace ed eticamente corretto nei confronti dei
propri “portatori di interessi”, interni ed esterni. I.’azienda si impegna nell’adozione di
un Codice Etico di comportamento indirizzato alla correttezza e legalith in tutte le sue
attivita presenti e future, nel rispetto dei Diritti Umani e piti in generale dei Diritti Civili
riconosciuti a livello internazionale

4. Monitoraggio e aggiornamenti
Sabiana si impegna ad effettuare verifiche annuali rispetto ai contenuti della presente politica,
al fine di valutarne I'efficacia e apportare gli opportuni aggiornamenti in linea con le novita
normative e le migliori pratiche del settore.

5. Comunicazione e sensibilizzazione
Sabiana promuove la diffusione della presente politica presso i suoi dipendenti e tutte le parti
interessate e attua misure di sensibilizzazione al fine di far comprendere 'importanza delle
tematiche ambientali e delle buone pratiche sostenibili.
I'azienda rende disponibile la presente politica a tutti i “portatori di interessi” tramite la
pubblicazione sul sito aziendale e organizza iniziative per migliorare la consapevolezza
interna, incoraggiando l'adozione di comportamenti rispettosi dei valori espressi nella presente
politica nello svolgimento di tutte le attivitd aziendali.
Inoltre, Sabiana si impegna a rendicontare annualmente le proprie performance in ambito di
sostenibilith mediante il Report di Sostenibilita della Capogruppo Arbonia.

6. Ambito di applicazione e destinatari
[ principi della presente politica si rivolgono ai dipendenti e ai collaboratori di Sabiana, oltre
ad essere trasmessi a tutti i suoi “portatori di interessi”. In particolare, Sabiana condivide
I'impegno e i principi espressi nel presente documento con i propri fornitori e clienti, intesi
come parti fondamentali per lo sviluppo della Societa.
I destinatari possono richiedere informazioni e assistenza nell'interpretazione della presente
politica rivolgendosi all’indirizzo mail ESG@sabiana.it

Sabiana 2 e Sabiana 3

s . . . o -y -~ EUROVENT
Unita Operativa in via Virgiio 2, Magenta (M1) @,‘%S,ﬁ‘o}.ﬁ;&c‘g KERMI / arbonia / VASCO
Sabiana 4 A——

Unita Operativa in via Zanella 27 - Corbetta (M)

SABIANA SpA Sacieta a socio unico - Sede Legale e stabilimento: via Piave 53 « 20011 Corbetia (M) ltalia
www.sabiana.it - info@sabiana.it - Pec: info@pec.sabiana.it - T. +39 02 97203 1 r.a. - F. +39 02 9777282




7. Adozione e implementazione

L’implementazione della Politica di Sostenibilita ¢ da ritenersi obbligatoria all’interno di tutti gli

uffici e stabilimenti Sabiana. La presente politica ¢ emessa dalla Direzione di Sabiana S.p.A. e
pubblicata sul sito Internet dell’ Azienda.

Corbetta, 01/03/2025
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